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TENTANG SOLUSI21

SOLUSI21 merupakan Human Resources Management and Payroll System (Sistem
Kepegawaian dan Penggajian) yang dirancang untuk membantu kelancaran aktivitas
operational HRD sekaligus membantu proses Payroll (Penggajian) yang merupakan

pekerjaan rutin pada bagian Personalia (Kepegawaian).

SOLUSI21 adalah sebuah program aplikasi Komputer berbasis Windows#8 95/98/XP/2000/NT dengan menggunakan
bahasa Indonesia yang berorientasi pada penanganan kegiatan administrasi dan proses, berfasilitas lengkap dan

berdayaguna tinggi.

SOLUSI21 mengacu pada semua kegiatan HRD dalam sebuah sistem yang terintegrasi dan mudah digunakan, tanpa

melupakan fungsi keamanan data maupun fungsi pengawasan yang terkait didalam kegiatan pemrosesan data.

SOLUSI21 dirancang sedemikian rupa dengan kemampuan yang lengkap, penggunaan yang sangat mudah serta telah
teruji sangat akurat dalam menghitung Pajak PPh21 sehinga perhitungan pajak bulanan hingga akhir tahun (karyawan
berhenti) TIDAK TERJADI SELISIH BAYAR. Modul-modul yang disediakan adalah modul utama yang mutlak dibutuhkan
oleh HRD untuk menunjang kegiatan operasional sehari-hari

KEUNGGULAN SOLUSIZ21

Dapat digunakan untuk memproses data Multi Company dan Multi User

Proteksi aplikasi berdasarkan User Id dan Password ( Level Access )

Parameter yang dapat di-maintain untuk mengatasi perubahan kebijakan pemerintah maupun perusahaan
Informasi Data karyawan yang sangat lengkap

Fungsi Searching (Pencarian Karyawan)
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Perhitungan Pajak secara final dengan metode Gross maupun Gross Up mengikuti standard perpajakan

Indonesia

=

Sudah dilengkapi dengan perhitungan Pajak Ditanggung Pemerintah sesuai KMK No. 486/KMK.03/2003

=

Sudah dilengkapi dengan Penyesuaian Besarannya Penghasilan Tidak Kena Pajak sesuai KMK No.
564/KMK.03/2004

Modul Pinjaman yang dapat menghitung pinjaman dengan metode Flat atau Annuated

Perhitungan lembur yang disesuaikan dengan peraturan pemerintah

Fasilitas pengolahan data JAMSOSTEK

Dilengkapi dengan fasilitas pencetakan laporan SPT (1721, 1721-A, 1721-A1, 1721-B) dan SSP (Surat
Setoran Pajak) dengan tampilan standard form resmi dari Kantor Pajak
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@ Dilengkapi dengan MAN POWER REPORT untuk mengetahui keadaan / kekuatan pegawai.



MODUL- MODUL SOLUSI21

A. Modul Utama :

Modul Kepegawaian
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Data Pribadi Karyawan

Data Keluarga

Pendidikan Formal Karyawan

Pendidikan Non Formal Karyawan

Keahlian Karyawan

Evaluasi Kerja Karyawan

Pengalaman Kerja Karyawan

History Jabatan Karyawan

Penghargaan Karyawan

Pelanggaran Karyawan

Training/Pelatihan

Personal.ID (KTP/SIM/Passport)

Absensi / Ketidakhadiran

Informasi lain

Laporan : UlangTahun Karyawan,Karyawan Per Departemen,
Karyawan Kontrak,Evaluasi Karyawan, Pelanggaran
Karyawan, Man Power Report.

Modul Penggajian
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Entry Gaji Karyawan

Jamsostek

Pph pasal 21

Lembur Harian Karyawan

Lembur Bulanan Karyawan

Penambahan / Pemotongan Gaji Karyawan

Proses Gaji Bulanan

Cetak Slip Gaji

Cetak Laporan Jamsostek

Cetak Laporan SPT Masa

Cetak Laporan SPT (1721, 1721-A, 1721-A1, 1721-B)
Cetak Laporan SSP (Surat Setoran Pajak) Tahunan.

B. Modul Tambahan :

Modul Jenjang Karir
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Entry Skill jabatan

Entry Training Jabatan

Cari Karaywan yg akan Promosi
View Karyawan yg akan Promosi
Laporan

Modul Pelatihan
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Entry Lembaga Pendidikan

Entry Jenis Pelatihan

Entry Permintaan Pelatihan

Approve Permintaan Pelatihan

Entry Instruktur

Entry Rate Instruktur

Update history pelatihan karyawan
Laporan Pelatihan

Modul Pinjaman
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Entry Jenis Pinjaman

Entry Transaksi Pinjaman
Entry Perincian Pembayaran
Laporan Rincian Pinjaman

Modul Cuti
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Entry Jenis Cuti.

Entry Kalender Kerja.

Entry Permintaan Cuti Karyawan
Laporan Cuti Karyawan

Modul Rekrutmen

™  Entry Calon Karyawan
M  Transaksi Rekrutmen
M  Laporan Rekrutmen
Modul Asset
M  Entry Barang
™  Entry Inventaris Kantor
M  Entry Pengambilan Barang
™  Entry Pengembalian Barang
M  Laporan Inventaris Kantor

Modul Penilaian Karyawan
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Entry Jenis Penilaian

Entry Komposisi Penilaian
Entry Hasil Eveluasi

View rencana kenaikan gaji
Laporan

Modul Absensi
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Entry Shift Kerja

Entry Kalender Kerja per shift
Entry Karyawan masuk

Entry Karyawan Keluar

View karyawan lembur
Approve Karyawan Lembur
Laporan



SPESIFIKASI SISTEM

Implementasi dan Pembuatan Sistem Solusi21 ini dipengaruhi oleh perkembangan “Software Application
Development Tools” yang ada, oleh sebab itu sistem ini dibuat dengan tools yang memberi peluang adanya
kemudahan didalam setiap pengembangan yang mungkin timbul.

Spesifikasi Sistem yang diperlukan adalah :

a Database : Ms SQL Server 2000 Professional
O Development Tools : Microsoft Visual Studio

O Operating System : Windows 95/98/2000/XP/NT

O Software Architecture : Client Server

Q Programming Method : Object Oriented

O Application Environment : Local Area Network

SPESIFIKASI HARDWARE

Solusi 21 dibuat dengan menggunakan platform PC Base, karena platform ini masih banyak digunakan secara pribadi
maupun institusi, selain kemampuan aksesnya saat ini semakin bagus, harga relatif murah dan kapasitasnya sudah
mendekati kelas mid range platform.

Selain itu disetiap perubahan, penyesuaian maupun pengembangannya akan sangat mudah dan tinggi tingkat
fleksibilitasnya dan tidak menuntut biaya yang tinggi.

Spesifikasi Hardware yang dibutuhkan adalah :

Q Processor : min. Pentium IIl untuk Client (terminal) atau Stand Alone
min. Pentium IV untuk Server

Q Memory (RAM) : min. 128 MB untuk Client (terminal) atau Stand Alone
min. 512 MB untuk Server

O Harddisk : sesuai kebutuhan (min. 10GB)

a Display . Super VGA Support (Min. Resolusi 800x600)

Q Printer : Dotmatrix, Desjet, Laserjet

Q Backup : CD Writter, Diskette

O Networking : LAN Card

CUSTOMER REFERENCE

1. Yayasan Sasana Bina Keluarga (KEPOMPONG) — Jakarta

. PT. Binajasa Abadikarya (JAMSOSTEK) — Jakarta

. PT. Duta Griya Sarana (BIl Bank) — Jakarta

. PT. Dynamic Century Drilling (Oil Company) Aussie — Jakarta
. PT. Paradhya Mitra Karti (Employee Outsourching ) - Jakarta
. PT. Sinergi Mitra Karti (Employee Outsourching ) - Jakarta

. PT. Arkodiya Muda Sakti (Trading and Contractor) — Jakarta

. PT. Puri Az—Zuhra Muslimah (Beautify and Treatment Spa Ladies) - Jakarta
9. PT. Mitra Transpor Operator (Mitra Taxi) — Jakarta

10. Assegaff & Hamzah Partner (Jakarta Lawyer) — Jakarta
11.Departemen Pendidikan Nasional (DIKNAS) - Jakarta

12. Bijak Man Power Outsourcing — Jakarta

13. Universitas Tama Jagakarsa — Jakarta

14. Harian Suara Pembaruan — Jakarta

15. PT. Narumi Indonesia - Lippo Cikarang

16. PT. Norlec Indonesia — Jakarta

17. PT. Justika Siar Publika (Hukum Online) — Jakarta

18. PT. Koperasi Nusantara ( POS Simpan Pinjam) - Jakarta
19. PT. Barito Pasific - Jakarta

20. PT. Evershien Tex. Thk - Bogor
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